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▲鍾安住總主教（右三）率台灣團隊前往香港「全球華

人終身執事交流大會」取經，與周守仁樞機歡喜合影。

■文／台北總教區終身執事籌備小組    圖／香港教區終身執事委員會

我們先來了解台灣教會對於終身執事職的

發展，2012年台灣主教團春季常年大會

決議，一致贊成台北總教區先行試辦終身執事

計畫，同年5月21日，台北總教區為設置終身

執事職且派員前往香港取經，7月27-28日舉辦
「終身執事試辦計畫講習會」，會中邀請香港

教區終身執事委員會主席陳志明神父，時任副

主教及終身執事代表前來協助指導、分享香港

教區實施20年的豐富經驗。後因當時台灣教會

尚未達致完全共識，故暫停該案，但可以著手

準備，讓終身執事可以在「聖言、禮儀、愛德服

務」上協助主教和神父。

此後，在2013年11月17-21日香港教區舉行
「第1屆全球華人終身執事交流大會」，時任中

研院院士的陳建仁伉儷與黃斯勝神父代表台北

總教區一同參加見習觀摩。多年後，主教團禮

儀委員會提案，2021年主教團秋季會議議決：

「按照傳信部2014年5月13日來函中的原則及教

會法的程序處理。由於目前台灣地方教會的條

件尚有差距，如有適當人選，可成立小組研究

如何進行。」

執事們經驗分享  豐富學習受益良多

時隔10年之後，今年，香港教區周守仁樞機

及終身執事委員會主席陳志明神父熱誠邀請我

們參與「第3屆全球華人終身執事交流大會」，

台北總教區鍾安住總主教領銜，率同秘書長

陸友望神父、許德訓神父、賴貴美姊妹、林雅

玲姊妹，以及新竹教區盧成珉神父、金載原神

父、杜貴仁神父、姚麗英姊妹，一行9人，於11

月13日搭機前往香港，踏上學習取經旅程。

舉行大會的地點為香港田灣「明愛賽馬會香

港仔社區會堂」，海外的參加者住宿於同址樓

上的「明愛張奧偉國際賓館」，這些都是香港

教區明愛會的服務單位，形成多元化的天主教

傳愛服務機構。

香港教區榮休主教湯漢樞機在報到現場，

給予大家鼓勵和支持，其間來自加拿大多倫

多、溫哥華、蒙特婁、卡加利、亞伯特等教區，

美國休士頓、紐約、西雅圖、聖荷西、橙縣等教

區終身執事伉儷24人，台北、新竹、澳門等教

區代表10位，香港本地的終身執事伉儷41人，

終身執事候選人伉儷11人，終身執事委員會10

位委員， 以及香港駐新加坡、蘇格蘭、澳洲墨
爾本等教區終身執事伉儷3對，逾百位參與此

屆終身執事交流盛會，帶來資深執事及新任執

事之豐富經驗分享，為前往學習的台灣及澳門

教會收穫匪淺。

誠樸心聆聽聖意  實踐愛德同道偕行

開幕彌撒由周守仁樞機主禮，周樞機向終身

執事們分享第16屆世界主教代表會議「同道

偕行」的經驗和反省，勉勵終身執事與家庭成

員，透過聆聽去關懷有需要的人，正是執事的

職務本質。並懷著誠樸的心，聆聽聖神在自己

心靈深處所發的聲音，以孕育聆聽自己及別人

心靈的能力，繼續與他人的心靈交流。最後以

服務觸碰人心，共同回應天主的召叫和積極回

應時代徵兆的挑戰。

第2天彌撒由鍾安住總主教主禮，鍾總主教

在講道中與大家分享聖馬爾定在寒冬中割袍濟

貧的愛德行動，感動於終身執事們的慷慨，喜

樂奉獻出時間、生命、心力等一切一切，因為，

終身執事本身的行動影響了妻子，妻子甘願

把先生在天主面前奉獻出來給基督，奉獻給教

會，也隨同執事一起服務，與執事同在，所以

夫婦生活會非常美好。鍾總主教提出世俗社會

的想法如同《聖經》中戒貪世物之地主的比喻

（參閱路12：16-21），糧倉已滿，卻要更多又不
分享，只想到自己，沒有想到周圍的人，沒有想

到天主。而終身執事前半輩子事業輝煌，可說

是人上人，但樂將天主給的智慧貢獻出來與人

分享，終身執事可說是最好的榜樣。鍾總主教

把終身執事的精神帶回台北，與大家共勉。

新福傳善用媒體  靈修見證任重道遠

本屆大會主題「新福傳與終身執事」， 以貫
徹梵二《論教會在現代世界牧職憲章》中有關

終身執事的願景和期望，整個大會行程安排圍

繞著終身執事的使命──「聖言、禮儀、愛德

服務」。每天以早禱及陳志明神父大力推動的

「太極靈修」開啟一天的序幕，全程由執事帶

領頌唱日課、讀經、泰澤短頌；上午透過專題

講座：新媒體與福傳、在轉變中的世界如何作

福傳、福傳無疆界等主題，邀請專業並富有經

驗的陳德雄神父及閻德龍神父、郭炳輝執事、

教友羅永聰弟兄、李家文博士、傳教士凌君慧

姊妹與大家分享。

在新媒體與福傳上，要思考認識媒體的作

用、在講道中善用新媒體，理解受眾者要的是

什麼？想看什麼？切願自己是一則故事，成為

一個見證者，走出去成為一個傳教士；而「愛」

是最厲害的福傳武器，要做好自己、做一個喜

樂的基督徒，才能吸引他人成為基督徒，如同

教宗方濟各所說：「如果我們基督徒不喜樂，

我們就不可信。」

接著，由執事分組帶領靈修分享，藉著世界

主教代表會議的主題──同道偕行，透過祈

禱、主題回應及自身經驗分享，以謙遜、虛心

以及開放的心態，聆聽聖神、分享聖神對我們

所說的話語，作有深度、生命力的靈修交談。

作主僕服務窮人  尊重生命惠及胎兒

在行動上，要看見身邊周遭、教堂附近的貧

窮人士，不只是經濟上的貧窮，還有精神上、

關係上的貧窮，終身執事有其特殊恩寵，被召

叫做教會和社會的僕役，特別在社會上的使命

是為基層人士、邊緣人士服務，同時展現「神

職人員在社會中」的角色，時時刻刻體驗上主

的臨在。

第3天下午，安排愛德服務外出探訪行程，

有：天使花園、小羊棧社區服務中心、露宿者

之家、Mercy HK。其中令人印象深刻的是天使

香港教區推動終身執事職已30餘年，發展趨向成熟，開拓出多元的愛德及關懷陪伴服務，配合當地神學培育優勢，為終身執事候選人

奠定優良培育基礎。因著台灣教會有愈來愈多教友信德日漸成熟，且渴望追尋更深的召叫，終身執事職是其中一個回應召叫的方式，

因此，考慮重新研究設置終身執事職務，並藉在「第3屆全球華人終身執事交流大會」良機，鍾安住總主教率團隊前往觀摩學習，帶回

滿滿的收穫，是未來台灣發展終身執事職的重要參考。

▲

交流大會期間安排參訪小羊棧社服中心，汲取實務經驗。

▲開幕彌撒由周守仁樞機（中）主禮，鍾安住總主教（右）共祭，陳樂宏

終身執事襄禮。

▲第3屆全球

華人終身執

事交流大會

專網

▲ 天主教香港

教區終身執事

網站

▲左起：陳志明神父、湯漢榮休樞機主教、

鍾安住總主教、澳門教區劉炎新神父在大會

喜相逢，共同為推廣終身執事職交流經驗。

花園，這是指定用於安放生於天主教父或母之

受孕後未滿24周即流產的胎兒遺骸地點，位

於柴灣天主教聖十字架墳場，這不單是一個流

產胎兒遺骸的安所，亦是讓胎兒家人親屬放下

傷痛、撫平心靈的地方，也成為生命教育的場

域，從而增進天主教信友的信德和望德。

緬先賢傳愛開教  古道行永續傳教心

第4天安排朝聖，主題是「歷史文化遺產與

新福傳」，透過文化遺產了解早期傳教士如何

面對當年社會的境況，履行福傳的使命；思考

如何將早期傳教士傳承下來的歷史文化遺產，

轉化為新福傳的契機。

這項安排共分為2條行程：鹽田梓之旅、古

道行。天主教傳教士在西貢開拓福音的工作，

最早始於1860年代，由義大利米蘭外方傳教會

士一步一腳印走進鹽田梓等鄉郊村落開教，培

育出不少聖召果實，計有陳志明神父和他的叔

公陳丹書神父及5位修女。藉著「愛惜我們的

家園」，大家欣賞鹽田梓的大自然環境，了解

當地客家鄉情及文化保育；認識鹽田梓的福傳

歷史，體驗其中傳教士的大愛；反思自己的信

仰，調適自己與天地人的關係，強化終身執事

的使命。

香港教區於2018年成立了一個「古道行」工

作小組，推動復修、保育、活化及管理位於西

貢的10座歷史小堂，透過歷史研究，更深入認

識香港天主教的傳教史。此間參考西班牙的

「聖雅各伯之路」，串連起小堂成為一條本地

朝聖路，在這古道上播下更多福傳種子。藉著

「再踏先賢路、永續傳教心」，在走向天主的朝

聖旅途中，可以在美好大自然中、在同行的朝

聖者身上、在重修活化的小堂內祈禱和靈修、

在福傳生活等不同層面上，與天主相遇同行。

勉成聖全家同心  祈此聖召滋潤教會

每天晚上的「各地華人終身執事現況」分享

是重頭戲，藉著聆聽來自各不同國家、不同教

區的終身執事分享其接受天主的呼召、提出申

請、審核及收錄、成為有志者，候選人、直至領

受終身執事聖秩，在信理及靈修培育與社會服

務及堂區牧民實習中，不斷地學習打破自己、

空虛自己，讓天主聖神來帶領，以及太太的同

意和子女家人的支持，家人和神長、終身執事

前輩的陪伴，縱有辛苦與艱難，仍能對天主充

滿希望與信心，這是一個跨越、成聖的機會。

終身執事職的重設，不以神父是否足夠作為

考量，而是以「基督論」以及「教會觀」為基本

理由。執事不是低級的神父，更不是高級的教

友，是一種聖召，本著仁愛精神，為天主子民

在聖言、聖事及愛德工作上，服務他人，成聖

自己。終身執事成為主教、神父在教會服務中

的助手，讓教友找到自己在教會裡合適的侍奉

位置，以執事的功能滋潤教會。

香港教區於1992年做《天主教香港教區應否

設立終身執事職》的意見調查，2015~2016年做
了《香港天主教終身執事職研究》，2017年產

出報告。前次作問卷調查時，有80%神父反對、
20%支持；有20%的教友反對、80%支持；今次
已逾90%的神父表示贊同。
全義務無私奉獻  喜得配偶全力支持

香港和其他國家的終身執事制度，申請者

年齡上限是55歲以內，從培育開始至成為終身

執事，以至到堂區、委員會、機構牧民服務，

完全是自費且無給職，僅酌予交通津貼，秉持

無私奉獻之精神，利用工作之餘，甚或全職義

務，在自己的家庭、工作崗位上或親友之間，

活現基督的精神，以喜悅的心情，進行牧靈福

傳工作；所以，申請人須有穩定事業或職業，

以維持家庭經濟；終身執事和神父一樣直屬主

教，完全地與主教、本堂神父、教友合作，深入

民間，對團體及社會實踐先知（宣講）及僕人

（愛德服務）的任務。

可貴的是，終身執事的太太也全力支持，有

些陪伴先生一起進修上課，自己獲益良多；有

些會接送先生上課，增進夫妻感情；有些辛勤

持家，把孩子照顧好，為先生祈禱，使他無後

顧之憂；有些則兩人一起陪伴服務堂區的夫

妻、青年、孩童、慕道班、善會團體等，豐富

了婚姻生活；教區也舉辦「終身執事太太學習

營」來協助成長，彼此支持，同樣也會有神師

陪伴；終身執事作為一個神聖的召叫，彼此將

婚姻提升到更高層次。

祈主祐台灣教會  終身執事及早推行

寶貴的學習之旅在11月17日結束，大會最

後的總結分享：1.在聖神的帶領下，透過這幾
天的共同生活，我有什麼新的經驗和領悟呢？

2.在聖神的啟導下，我們如何可以延續交流，
有什麼具體的提議呢？所提的建議為：1.於11
月23日前，提交約300字心得，以便出版一本

紀念相集；2.設立華人終身執事聯絡網；3.與
國際終身執事聯合會保持聯絡及交流，網址為

DIACONIA-idc.org，有德、義、法、英、西、中
文網頁；4.支持台北總教區成立籌備終身執事
聖秩小組及共同推廣終身執事聖秩；5.每半年
發出一份通告，報告各地區的終身執事近況；

6.按日後需要，可舉行視訊會議；7.每日在祈禱
中，大家彼此代禱；8.第4屆全球華人終身執事
交流大會建議在美國舉行。

閉幕彌撒由夏志誠輔理主教主禮，夏主教在

講道中提到：為何選擇要做終身執事呢？是因

為中年危機嗎？其實從我們生命經驗的反省

中，正如讀經一《智慧篇》所說的：從這美麗

的世界中去尋找並發現這美麗世界的創造主，

同時，思考我們能為主及弟兄姊妹們做些什麼

事？所以，這不是中年危機，而是中年契機，因

為我們接受上主的邀請，並回應了衪的召叫。

當天也是匈牙利聖婦麗莎（依撒伯爾）的紀

念日，這位皇宮貴族是位服務的聖者，一生努

力為貧窮者服務，這正是我們的榜樣。最後，

也願藉著此次彼此的交流，得到上主的恩賜，

回到自己的崗位上繼續聆聽上主的聲音，跟隨

上主的引領，共同等待人子的再次降來。

願天主保祐台灣教會，為能早日推行終身執

事聖職祈禱，期待終身執事使整個教會充滿動

感及使命感，能夠共同創造一個新的景象──

新的教會之路。

▲鍾安住總主教（左）向香港

教區終身執事委員會主席陳志

明神父表達由衷的感謝。

台灣教會參與全球華人終身執事 交流豐盈取經

▲交流大會開幕彌撒後，全體參與者合影留念。


